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»Die 400-er Marke ist geknackt!* Pressesprecherin:
BAV weiter auf Wachstumskurs - 53 % der Beschaftigten sind weiblich
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Die Bundesanstalt fiir Verwaltungsdienstleistungen (BAV) in Aurich ist weiter
auf Wachstumskurs und hat mit der Einstellung ihres 400. Beschéftigten einen
neuen Meilenstein erreicht.

Frank Hentschel, stellv. Direktor der BAV: ,Ich freue mich sehr, dass wir die

400er-Marke geknackt haben. Das zeigt, dass wir unsere Arbeit gut machen und E me E
fur die Behdrdenfamilie des Bundesministeriums fiir Verkehr und digitale Infra- e
struktur (BMVI) eine zuverléssige Partnerin sind.” r
Als 400. Mitarbeiterin wird die 30-jahrige Miriam Stahlberg, die vor einigen E "

Tagen von Hamm nach Aurich gezogen ist, die neu eingerichtete Abteilung 111
in der BAV verstarken. Von hier aus werden bundesweite Forderprogramme
umgesetzt, die Uberwiegend aus dem Bereich der umweltfreundlichen Mobili-
tat der Verkehrstréger Wasser, Straf3e, Schiene und Luft kommen. Unter ande-
rem ist die BAV mit Programmen, wie dem Ausbau der ¢ffentlichen Ladeinfra-
struktur fur Elektrofahrzeuge oder der Aus- und Umristung von Seeschiffen
auf verflussigtes Erdgas betraut. Aber auch die Forderung digitaler Projekte,
wie die Umsetzung des 5 G-Innovationsprogrammes zur Entwicklung der Po-
tenziale des 5G-Mobilfunks oder der Einsatz von Kinstlicher Intelligenz in der
Mobilitat werden von der BAV abgewickelt.

Frank Hentschel: ,Allein in den vergangenen zweieinhalb Jahren haben wir Giber
150 neue Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter bei uns begrif3en dirfen. Das liegt
zum einen an unserer enormen Entwicklung im Bereich der Férderprogramme,
aber auch am steten Auf- und Ausbau unserer vorhandenen Dienstleistungen fur
die Uber 40 Behdrden im Ressort des BMV1.“

Am Hauptsitz in Aurich arbeiten fir die BAV derzeit rund 280 Mitarbeiterin-
nen und Mitarbeiter in 5 Dienstgebduden verteilt auf die ganze Stadt. Neben
Aurich hat die BAV weitere Dienstsitze in Hannover, Kiel, Koblenz, Miinster,
Magdeburg und Wirzburg.

Frank Hentschel: ,,Unser dynamischer Personal- und Aufgabenaufwuchs ist
nicht nur ein wichtiges Signal fur die Zukunftsfahigkeit unserer Bundesbehdrde,
sondern schenkt uns auch die verantwortungsvolle Aufgabe als eine bedeutende
Arbeitgeberin in der Region*.

Im Schnitt sind die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in der BAV 43 Jahre alt.
Mit einem Verhaltnis von 211 zu 189 bilden Frauen die Mehrheit.
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Hintergrundinformationen zur BAV:

Seit dem 1. Juli 2013 ist die BAV zentrale Dienstleisterin in der Bundesverwal-
tung fir Verkehr und digitale Infrastruktur. Sie nimmt fur Gber 40 Behorden
(hierzu gehéren unter anderem der Deutsche Wetterdienst, das Kraftfahrt-
Bundesamt oder die WasserstraRen- und Schifffahrtsverwaltung) mit insge-
samt rund 24.000 Beschaftigten Aufgaben aus den Bereichen Organisation und
Personal wahr. Dazu gehdren unter anderem Leistungen wie die Personalge-
winnung und das Personalmarketing, Organisationsuntersuchungen, Stellen-
bewertungen, Beziigeservice sowie die Bearbeitung von Beihilfe und Pensio-
nen.

Zudem wickelt die BAV seit 2016 Férderprogramme des BMVI ab. Hier ist sie
als Bewilligungsbehdrde fiir den gesamten Prozess von der Prifung der Antra-
ge bis hin zur Auszahlung der Férdergelder zustandig.



